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Podstawa prawna:

1. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatlcenia ogdlnego w poszczegdinych
typach szkét (Dz.U. z 2012 r. poz. 977).

2. Rozporzgdzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét ( Dz.U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z p6zn zm.).

3. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U.
z 2002 r. Nr 23, poz. 225 ze zm.).

4. Rozporzgdzenie MEN z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie Swiadectw, dyploméw paristwowych
i innych drukéw szkolnych (Dz.U. z 2010 r. Nr 97, poz.624).

5. Rozporzgdzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r., w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw istuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
i egzamindw w szkotach publicznych (Dz.U. Nr 83, poz. 562, ze zm.)

6. Rozporzgdzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz.U. z 2013 r. poz. 532).

7. Statut Zespotu Szkét Centrum Edukacji im. Ignacego tukasiewicza
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. PREAMBULA

Szkota realizuje cele wychowawcze wynikajgce z Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Konwencji Praw Dziecka, Ustawy
o Systemie Oswiaty, podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego oraz Statutu
Zespotu Szkdét Centrum Edukacii im. Ignacego tukasiewicza.

Zgodnie z Ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty art.1 ust.2,
system o$wiaty okresla wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny.
Oznacza to, ze proces wychowania uczniow stanowi dla szkoty bardzo wazng sfere
dziatalnosci, z zastrzezeniem, ze szkota moze jedynie wspomagac rodzing, nie jg
zastepowac.

Nauczyciel jako wychowawca, staje sie niejako realizatorem zapiséw ustawy
o systemie oswiaty i w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie,
postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Efekt wychowawczy osiggngé mozna realizujgc powyzsze zadania, przy
spéjnym oddziatywaniu nauczycieli i wszystkich pracownikéw szkoty oraz rodzicow
uczniéw.

Il. MISJA SZKOLY

Misjg Szkoty jest ksztalcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu
odpowiedzialnosci, mitoSci ojczyzny oraz poszanowaniu dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i swiata,
ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow =z rowiesnikami, takze
przedstawicielami innych kultur.

Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniow w wymiarze
intelektualnym, psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng
i pedagogiczna uczniom.

Misjg Szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy
zycia w spofeczenstwie i panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
i ksztattowania postaw patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu
szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradyciji.

Zespot Szkét Centrum Edukacji im. Ignacego tukasiewicza jest placowka,
ktora wychowuje i ksztatci, opierajgc sie na powszechnie uznanych wartosciach.

Jestesmy Szkotg dajgcg szanse nie tylko zdobycia wiedzy i kwalifikacji
zawodowych, ale takze rozwoju mtodzienczych pasji i zainteresowan. Nasze
dziatania wychowawcze wpisujg sie w Strategie Rozwoju Szkoty, gdzie we
wszystkich obszarach dziatalnosci priorytetem jest jakosc.
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Komisja Certyfikacyjna Stowarzyszenia CERTQUA w Bonn przyznata Szkole
Miedzynarodowy Certyfikat Jakosci, zaswiadczajgcy respektowanie istosowanie
normy DIN EN I1SO 9001:2000.

Ten wysoko ceniony znak jakosci Zespot Szkét Centrum Edukacji im. Ignacego
tukasiewicza otrzymat za sprawne wdrozenie i funkcjonowanie Systemu
Zarzagdzania Jakoscig w zakresie projektowania i realizacji procesow edukacyjnych
w formie praktycznej i teoretycznej oraz towarzyszacych zadan administracyjnych.

Istotg wdrozonego systemu jest uzyskanie jak najwyzszego poziomu
zadowolenia uczniow, rodzicow i nauczycieli z jakosci swiadczonego ksztatcenia.
Poprzez systematyczne rozpoznawanie potrzeb i oczekiwan uczniow, rodzicow
i nauczycieli, statg i partnerskg wspoétprace z nimi, jak rowniez skuteczne
eliminowanie przyczyn ewentualnych niedociggnie¢ wcigz doskonalimy poziom
oferowanych przez nas ustug.

Ill. CELE OGOLNE

Jestesmy szkotg bezpieczng i przyjazng dla uczniéw, w ktére;j:

= umozliwiamy wyréwnywanie szans edukacyjnych wszystkim uczniom,

= zapewniamy wszechstronny rozwdj ucznia petnosprawnego i niepetnos-
prawnego w taki sposéb aby przygotowa¢ go do radzenia sobie
we wspotczesnym Swiecie,

= ksztattujemy pozytywne postawy spoteczne i przygotowujemy do petnienia
réznych rél spotecznych,

= tworzymy zyczliwy i przyjazny klimat zapewniajgcy uczniom poczucie
bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,

= we wszystkich naszych dziataniach pamietamy o przestrzeganiu praw dziecka,

= tworzymy zyczliwg i przyjazng atmosfere wsrdd ucznidw, rodzicéw i
nauczycieli,

= stosujemy skuteczne metody pracy dydaktycznej z wykorzystaniem
réznorodnych form dgzgc do zapewnienia takich warunkéw rozwoju kazdego
ucznia, by umozliwi¢ mu potencjalny sukces na dalszych etapach edukaciji,

= ksztattujemy wiezi z krajem ojczystym, rozwijamy poszanowanie dla
dziedzictwa narodowego oraz poczucie przynaleznosci do spotecznosci
europejskie;,

= oferujemy szeroki zakres dziatan promujgcych edukacje prozdrowotna,
ekologiczng, informatyczng i jezykowa,

= dbamy o Scistg i aktywng wspétprace z rodzicami ucznidw i spotecznoscig
lokalng,

= dbamy o rozwdj zawodowy nauczycieli i nastawiamy sie na ciggte
doskonalenie kompetencji zawodowych.
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IV. SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem szkoty jest, aby absolwent Zespotu Szkét Centrum Edukacji im. Ignacego
tukasiewicza posiadat nastepujgce cechy:

= kierowat sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

= szanowat siebie i innych,

* byt odpowiedzialny,

= byt tolerancyjny,

= byl ambitny,

= byt kreatywny,

» byl samodzielny,

= byt chetny do niesienia pomocy,

= byt odporny na niepowodzenia,

= prawidtowo funkcjonowat w zespole.

V. STRATEGIA WYCHOWAWCZA

Przyjmujemy, ze bezwzgledne pierwszenstwo w wychowaniu miodego cziowieka
ma dom rodzinny. To tam przede wszystkim ksztattuje sie charakter dziecka,
przekazywany jest system wartosci. Rodzice majg prawo do decydowania o catym
procesie wychowania swojego dziecka, jak rowniez wspotdecydowania o tym, co
w zakresie wychowania dokonuje sie w szkole.

Uczen w szkole ma mozliwos¢ rozwoju we wszystkich sferach jego
osobowosci, przygotowania sie do wypetnienia obowigzkow rodzinnych i spotecznych
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji i sprawiedliwosci.

W naszej szkole wartoscig nadrzedng jest szacunek do drugiego cziowieka,
odpowiedzialnos¢ za siebie i innych oraz tworzenie wspolnoty nauczycieli, rodzicow
i uczniow, opartej na wspotpracy i wzajemnym zaufaniu.

Nasza strategia wychowawcza szkoty opiera sie na definicji prof. dr hab.
Zbigniewa Gasia, wg ktérego: wychowanie to proces wspomagania wychowanka
w rozwoju, ukierunkowanym na osigganie petnej dojrzatosci w czterech
podstawowych sferach: fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowey.

Wychowywanie wymaga takze uwzglednienia zmian gospodarczych,
aktualnych zjawisk spotecznych, potrzeb i oczekiwan srodowiska lokalnego.

Nawigzujgc do definicji Z. Gasia, okreslilismy, ze chcemy, by absolwent naszej
szkoty dobrze funkcjonowat w swoim srodowisku indywidualnym i spotecznym.

Planujemy, zeby nasz uczen byt pozytywnie nastawiony do siebie i innych
ludzi, zeby budowat swojg dojrzatos¢ w nastepujgcych sferach:
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* intelektualnej:

dostrzegat koniecznos¢ harmonijnego rozwoju intelektualnego i fizycznego, potrafit
tworczo mysle¢, podejmowat planowe dziatania i przewidywat ich efekty, zeby byt
Swiadomy swoich mocnych stron i potrafit bazowa¢ na nich w dziataniu, zeby
poszerzat swojg wiedze korzystajgc z roznych zrodet informaciji, umiat organizowac
prace wiasng i zespotowg, byt dobrze przygotowany do nauki na wyzszym etapie
ksztatcenia;

* emocjonalnej:

dokonywat samokontroli i samooceny, akceptowat siebie i innych, pozytywnie patrzyt
na otaczajgcy swiat, potrafit sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach, znat swoje prawa
i respektowat prawa innych, przestrzegat przyjetych norm i zasad, rozrozniat
zachowania dobre i zte, prawidtowo funkcjonowat w swoim otoczeniu: w domu,
w szkole i w srodowisku lokalnym;

 zdrowotnej:

dbat o swoje bezpieczenstwo i zdrowie, dostrzegat i przeciwdziatat zagrozeniom
Srodowiska naturalnego, znat sposoby spedzania czasu wolnego, korzystne dla
zdrowia psychicznego i fizycznego oraz aktywnie je stosowat, byt sSwiadomy
zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, szanowat sSrodowisko i jego zasoby
naturalne;

* spofeczney:

miat Swiadomos¢ przynaleznosci do spotecznosci szkolnej i lokalnej, byt
odpowiedzialny za powierzone zadania i swoje czyny, znat historie swojego miasta,
regionu i kraju, okazywat szacunek dla jezyka ojczystego, kultury i tradycji narodowej,
dostrzegat potrzeby wiasne i innych, byt tolerancyjny wobec réznych poglagdow,
postaw, przekonan, prawidiowo funkcjonowat w grupie spotecznej, byt uczciwy,
szczery, prawdomowny, rzetelny i odpowiedzialny, wiasciwie komunikowat sie
z rowiesnikami i dorostymi, znat historie, kulture i tradycje europejskie.

VI. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

1. Dyrektor Szkoty
= stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,
= dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,
» nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczego,
= wspoipracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem
szkolnym, doradcg zawodowym, Samorzgdem Uczniowskim i Radg Rodzicéw,
= czuwa nad realizowaniem przez ucznidéw obowigzku szkolnego
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2. Rada Pedagogiczna

opracowuje i zatwierdza program wychowawczy szkoty,

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczego,

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczego i programu
profilaktycznego.

3. Zespot wychowawcow

diagnozuje sytuacje wychowawczg szkoty,

okresla cele pracy wychowawczej na dany rok szkolny,

opracowuje procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia
miodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

opracowuje zasady wspotpracy z sgdem, policja,

analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

podejmuje dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

4. Nauczyciele

wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan
wychowawczych,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien
uczniow,

przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokraciji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach
w nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozw0j osobowy ucznia.

5. Wychowawca klasy

sprawuje opieke nad uczniami powierzonej mu klasy, tworzy warunki do
rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie i
spoteczenstwie,

skupia aktywnosc¢ zespotu na wybranych zadaniach, przeksztaica klase w
grupe samorzadng i samowychowawczg,

opracowuje i realizuje Program Wychowawczy Klasy i Profilaktyki w zgodnosci
z tresciami ujetymi w programach ogolnoszkolnych,

wspotdziata w nauczycielami uczgcymi w klasie, koordynuje ich dziatania
wychowawcze,

wspotpracuje z rodzicami informujgc ich o wynikach oraz problemach w
zakresie ksztalcenia i wychowania, a takze wigcza rodzicow w sprawy
programowe i organizacyjne klasy,
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wnioskuje o0 objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng uczniow
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych i jest koordynatorem podejmowanych
w szkole dziatan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej na rzecz
wychowankow,

organizuje zycie spoteczne klasy, jest organizatorem wycieczek, wyjsc
do kina, teatru, muzeum i innych instytucji kultury,

jirt komutlikitorrm wiwlgtrilTkollI'go priwll do rodlilow i ullliow;
instancjg posredniczacg w zatatwianiu skarg i wnioskow, odwotan,
reprezentuje interesy ucznia na posiedzeniach rad pedagogicznych oraz
Zespole  Wychowawczym, Zespole ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

ocenia zachowanie uczniéw, opracowuje opinie o wychowankach na potrzeby
instytucji zewnetrznych,

nadzoruje realizacje obowigzku nauki / obowigzku szkolnego,

dokonuje rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia,

podejmuje dziatania w przypadkach stosowanej przemocy wobec niego,
zaniedban opiekunczych, ujawnionych natogéw (narkomania, alkoholizm,
nikotynizm, zaburzenia odzywiania i inne) — wspoétdziata z instytucjami
pracujagcymi na rzecz ucznia, policjg, stowarzyszeniami, pedagogiem
i psychologiem szkolnym, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sgadami
rodzinnymi, dyrekcjg szkoty.

W zakresie zadan opieku nczych wychowawca:

rozpoznaje indywidualng sytuacje rodzinng ucznia i jego warunki do nauki,
diagnozuje sytuacje wychowawczg w klasie,

organizuje pomoc materialng uczniom z rodzin ubogich i zaniedbanych,
niewydolnych wychowawczych i patologicznych,

w przypadku, gdy uczen posiada orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub zagrozeniu niedostosowaniu spotecznym wychowawca klasy
obowigzkowo bierze udziat w posiedzeniach Zespotu Wspierajgcego. Po
ustaleniu form i metod pracy z uczniem, wychowawca na zebraniu nauczycieli
uczacych w danej klasie informuje o ustaleniach,

organizuje sSwiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na rzecz
ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

organizuje opieke w szkole uczniom niepetnosprawnym — dostosowuje
warunki nauki do potrzeb i mozliwosci ucznia,

organizuje dorazng pomoc i opieke uczniom w sytuacjach wyjgtkowych,
kryzysowych i traumatycznych,

sprawuje funkcje mediatora w rozstrzyganiu sporéw dotyczacych
wychowanka, w relacjach nauczyciel-uczen, nauczyciel-rodzic, uczen-uczen.
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Zasady, ktérymi powinien kierowac sie nauczyciel — wychowawca:

réwne traktowanie kazdego wychowanka i jego rodzicéw,

okazywanie szacunku uczniowi,

okazywanie zainteresowania i zaangazowanie w sprawy ucznia,

dostarczanie wsparcia i opieki w trudnych chwilach,

wiara w mozliwosci wychowanka, pozwalanie na petnienie waznych rol we
wszystkim, co bezposrednio jego dotyczy,

docenianie spraw klasowych i pojedynczych uczniow,

respektowanie prawa ucznia do prywatnosci.

Wspotpraca wychowawcy klasy z rodzicami

rodzice oczekujg od wychowawcy informacji o swoich dzieciach nie tylko na
temat niepowodzen ale i na temat sukcesow szkolnych. W rozmowach z
rodzicami w pierwszej kolejnosci nalezy zaakcentowa¢ mocne strony ucznia,
dobre uczynki, sukcesy, a nastepnie méwi¢ o niepowodzeniach, naruszeniach
porzadku szkolnego i zaniedbywaniu obowigzkow,

wychowawca ma za zadanie uswiadomi¢ rodzicom, ze wielostronny rozwoj
dziecka i sukcesy w pokonywaniu wszelkich trudnosci zalezg od wspdlnie
realizowanych dziatan,

nauczyciel czyni starania, aby osiggna¢ zaufanie rodzicow. Sprzyja¢ temu
majg: otwartos¢, szczeros¢, poprawna komunikacja, traktowanie rodzica
podmiotowo, zyczliwie, zachowanie spokoju sytuacjach niezadowolenia,
taktownos¢, zachowanie tajemnicy poruszanych spraw, spokojne
przyjmowanie krytyki ze strony rodzicéw i dokonywanie analizy oraz ewaluacji
wiasnej pracy.

Wychowawca klasy swoje zadania realizuje we wspétpracy z nauczycielami szkoty,
specjalistami zatrudnionymi w szkole, dyrektorem i rodzicami wychowankéw.

6. Pedagog / psycholog szkolny

diagnozuje $srodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom indywidualna pomoc psychologiczna,

otacza opiekg uczniow z wszelkimi problemami,

wspolpracuje z rodzicami ucznibw potrzebujgcymi szczegolnej troski
wychowawczej lub statej opieki terapeutycznej,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw,
przeprowadza pedagogizacje rodzicow,

wspotpracuje z placéwkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy
szkoty,

posredniczy w skierowaniu ucznibw z objawami dysfunkcji do poradni
specjalistycznych.
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7. Rodzice
= wspottworzg Szkolny Program Wychowawczy,
» uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
= uczestniczg w zebraniach organizowanych przez szkote,
= zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,
= wspotpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,
= dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidw.

8. Samorzad uczniowski
= jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty,
= uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
= wspotpracuje z zespotem wychowawcow i radg pedagogiczng,
= prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegow,
= reprezentuje postawy i potrzeby sSrodowiska uczniowskiego ,
= propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,
= dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.

VII. TRYB POSTEPOWANIA W SYTUACJACH TRUDNYCH

Waznymi problemami w procesie wychowania, obserwowalnymi przez nauczyciela
sg wystepujgce negatywne zachowania ucznia. Wychowawca powinien umiejetnie
poprowadzi¢ proces wychowania takiego ucznia tak, aby w przysziosci takie
negatywne zachowania nie pogtebity sie.

Nalezy pamietaé, ze proces wychowania wymaga od wychowawcy przed
wszystkim: konsekwencji, stawiania wymagan, cierpliwosci ale tez wsparcia ucznia
w trudnych dla niego sytuacjach.

W naszej szkole sytuacje trudne w zakresie funkcjonowania szkolnego
ucznidéw sg rozwigzywane na podstawie:

= zgtoszenia wychowawcow klas/ nauczycieli/ i innych pracownikdw szkoty,

= zgtoszenia rodzicdéw/ opiekundw prawnych uczniow,

= zgtoszenia uczniow szkoty,

= zgtoszenia instytucji zewnetrznych (MOPS, Policja, Straz Miejska i inne),

= obserwacji zapisdw zarejestrowanych w ramach systemu monitoringu
wizyjnego.

W szkole stosowane sg nastepujgce procedury postepowania interwencyjnego:
= procedura monitorowania frekwencji uczniow,
= procedura postepowania wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego Iub
przestepstwa,
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= procedura postepowania w przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa
alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, bgdz
przejawia inne zachowania swiadczgce o demoralizacji,

= procedura postepowania wobec ucznia, ktory stat sie ofiarg czynu karalnego
lub przestepstwa,

= procedura postepowania w przypadku domniemania posiadania przez ucznia
substancji psychoaktywnych,

= procedura postepowania wobec przemocy rowiesnicze;.

VIIl. CEREMONIAL | TRADYCJE SZKOLY

» Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego
= Europejski Dzieh Jezykdéw Obcych

= Dzieh Edukacji Narodowej

= Narodowe Swieto Niepodlegto$ci

= Andrzejki klasowe

= Mikotajki klasowe

= Klasowe spotkania optatkowe

= Jasetka Szkolne

= Mikofajki — Akcja Charytatywna ,, Dzieci - Dzieciom”
= Studniowka

= Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy
= Szkolne walentynki

= Dzien Patrona Szkoty

» Pielgrzymka maturzystéw

» Pierwszy dzieh wiosny

= Dzien Ziemi

= Drzwi Otwarte Szkoty

=  Swieto Konstytucji 3-go Maja

» Dzien Chemika

= Uroczyste zakohczenie roku szkolnego
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IX. HARMONOGRAM DZIALAN

Sfera intelektualna

Zadania Forma realizacji Os:oby. Termin
odpowiedzialne

Rozpoznanie i rozwijanie Przeprowadzenie Nauczyciele, Wrzesien

mozliwosci, uzdolnien diagnoz i ankiet wychowawcy

i zainteresowan uczniow wstepnych

Rozwijanie zainteresowan i Prowadzenie zajec Nauczyciele Caty rok

zdolnosci uczniow. pozalekcyjnych, kot szkolny
zainteresowan,
warsztatoéw, konkursow,
wyjs¢ do teatru, kina,
na wystawy, udziat
w zyciu lokalnym

Rozwijanie umiejetnosci Zajecia z orientacji Doradca Caty rok

rozpoznawania wtasnych zawodowej zawodowy szkolny

uzdolnien.

Ksztattowanie postaw twérczych Spotkania z twércami Wychowawcy, Caty rok
kultury, konkursy nauczyciele szkolny
recytatorskie,
prezentacje uczniéw

Ksztatcenie samodzielnego Warsztaty Wychowawcy Caty rok

formutowania i wyrazania sgdéw szkolny

Podnoszenie efektow ksztatcenia | Lekcje wychowawcze Wychowawcy Caty rok

poprzez uswiadamianie wagi poswiecone tej szkolny

edukacji i wynikow egzaminéw tematyce szkolnej

zewnetrznych

Uczenie planowania i dobrej pracy | Lekcje wychowawcze Wychowawcy, Caty rok

organizacyjnej poswiecone tej pedagog szkolny
tematyce, praktyczne szkolny/
sposoby zarzgdzania psycholog,
czasem na warsztatach | doradca
prowadzonych przez zawodowy

pedagoga szkolnego/
psychologa/doradce
zawodowego
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Sfera moralna

Zadania Forma realizacji O.SObY Termin
odpowiedzialne
Ksztattowanie szacunku do ludzi, Dziatalnosé Nauczyciele Caty rok
wrazliwosci na potrzeby drugi ego charytatywna, szkolny
cztowieka, prawidtowe rozumienie wolontariat szkolny
wolnosci jednostki opartej na
poszanowaniu osoby ludzkiej
Rozwdj poszanowania dziedzictwa | Swietowanie rocznic Nauczyciele Caty rok
narodowego i ksztattowanie i wydarzen historii, szkolny
Swiadomos(i narodowej; patriotycznych, lekcje | wychowawcy
wskazywanie autorytetow i wzorcéw | wychowawcze na
moralnych temat patriotyzmu
Poznanie kultury rodzimej, Wycieczki tematyczne, | Wychowawcy Caty rok
zaznajamianie sie z kulturg regionu | lekcje wychowawcze szkolny
Poznanie dorobku kulturalnego Miedzynarodowe Nauczyciele, Caly rok
Europy, $wiata, wyksztatcenie wymiany miodziezy, wychowawcy szkolny
postawy tolerancji i szacunku dla lekcje wychowawcze
innych narodéw, kultur, religii. poswiecone tej
tematyce
Uczenie wtasciwego pojecia Warsztaty Wychowawcy, Caty rok
tolerancji, odwagi w reagowaniu organizowane przez pedagog szkolny
na niesprawiedliwos¢, krzywde pedagoga szkolnego szkolny/
drugiego cziowieka, agresje. /psychologa, lekcje psycholog
wychowawcze
poswiecone tej
tematyce
Promowanie zdrowego stylu zycia Zajecia o0 zdrowym Wychowawcy, Caly rok
stylu odzywiania sie nauczyciele szkolny
oraz znaczeniu ruchu biologii i
w zyciu czlowieka wychowania
prowadzone przez fizycznego

nauczycieli biologii i
wychowania
fizycznego
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Sfera spoteczna

Zadania Forma realizacji O.SOb¥ Termin
odpowiedzialne
Ksztattowanie przekonania o Omoéwienie zasad statutu | Wychowawcy Wrzesien
spotecznym wymiarze istnienia | szkoly i regulaminéw
osoby ludzkiej, a takze o szkolnych, lekcje
spotecznym aspekcie bycie wychowawcze
uczniem szkoty. poswiecone tej tematyce
Uczenie dzialania zespotowego, | Warsztaty z zakresu Wychowawcy, Caty rok
tworzenie klimatu dialogu i komunikacji spotecznej, pedagog szkolny
efektywnej wspotpracy, pracy w zespole, szkolny/
umiejetnosci stuchania innych i | funkcjonowania wsrod psycholog,
rozumienia ich pogladow . innych, analizy sytuacji doradca
problemowych i zawodowy
mozliwosci ich
konstruktywnego
rozwigzywania, kurs
mediacji dla uczniow
chetnych
Doskonalenie kultury bycia. Zajecia Akademii Wychowawcy, Caty rok
Dobrych Manier pedagog szkolny
szkolny/
psycholog,
doradca
zawodowy
Ksztaltowanie postawy Udziat w akcji Sprzatanie | Wychowawcy, Wrzesien
szacunku wobec $rodowiska Swiata, udziat w akcjach | opiekun caly rok
naturalnego. charytatywnych na rzecz | samorzadu szkolny
zwierzat, wycieczki uczniowskiego
krajoznawcze
Uczenie zasad samorzadnoscii | Wybory samorzgdéw Wychowawcy Caty rok
demokragiji. klasowych, biezgca szkolny
kontrola ich dziatalnosci,
wybory opiekuna
samorzadu
uczniowskiego,
dziatalnos¢ samorzadu
uczniowskiego
Ksztattowanie aktywnej postawy | Warsztaty prowadzone Wychowawcy, Caly rok
wobec przysziej pracy przez doradce doradca szkolny
zawodowej oraz wymagan rynku | zawodowego, zawodowy

pracy .

wspOtpraca z urzedem
pracy oraz innymi
instytucjami w celu
pozyskiwania informacji o
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sytuacji na lokalnym
rynku pracy, analizy ofert,
nauka wypetniania
dokumentéw zwigzanych
z podjeciem pracy
zawodowej
przygotowanie do
rozmowy kwalifikacyjnej
przed podjeciem pracy

Poprawa frekwencji uczniéw na
zajeciach lekcyjnych.

Wywiaddwki, dni otwarte,
indywidualne spotkania z
rodzicami, pedagogizacja
rodzicéw, analiza
frekwencji uczniéw,
systematyczne
informowanie rodzicow o
absencji uczniéw

Wychowawcy,
pedagog
szkolny/
psycholog

Caly rok
szkolny

Strona 15z 17




Sfera ekonomiczna

Zadania Forma realizacji O.SOb).l Termin
odpowiedzialne
Nauka nabywania swiadomosci Indywidualne spotkania | Wychowawcy, Caly rok
wiasnych stabych i mocnych uczniow z pedagogiem pedagog szkolny
stron, ksztaltowanie szkolnym/psychologiem, | szkolny/
samoakceptacji, budowanie lekcje wychowawcze psycholog
poczucia wlasnej wartosci poswiecone tej tematyce
Niwelowanie wszelkich Lekcje wychowawcze z Wychowawcy, Caly rok
przejawdw agresji i przemocy wykorzystywaniem dyrektor szkoty, szkolny
w szkole, ksztatcenie filmow o agresji i jej pedagog
umiejetnosci rozwigzywania unikaniu, szkolny/
problemoéw bez uzycia sity wykorzystywanie psycholog
zapiséw monitoringu do
niwelowania wszelkich
przejawow agresji i
przemocy poprzez
wycigganie surowych
konsekwencji
Wskazywanie celu i sensu zycia | Lekcje wychowawcze na | Wychowawcy Caly rok
temat poszukiwania szkolny

sensu zycia, refleksji nad
wilasnym zyciem,
rozbudzania dgzen i
aspiracji, rozwijanie u
uczniéw dociekliwosci
poznawczej
ukierunkowanej na
poszukiwanie prawdy,
dobra i piekna w Swiecie.
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X. ZASADY EWALUACJI

Zadaniem szkoty jest prowadzenie okresowej ewaluacji Programu Wychowawczego.
Polega ona na zestawianiu wynikdw podjetych dziatan wychowawczych
z oczekiwaniami poczagtkowymi.

Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1.
2.
3.

obserwacje zachowan ucznidéw i zachodzacych w tym okresie zmian,
badanie stopnia rozumienia i respektowania obowigzujgcych norm,
badanie frekwencji ucznibw na zajeciach i innych formach pracy
i wypoczynku proponowanych przez szkote,

badanie oceny pracy wychowawczej poprzez przeprowadzenie ankiet
wsréd uczniow, rodzicow i nauczycieli,

badanie poziomu poczucia bezpieczenstwa ucznidw na terenie szkoty
poprzez przeprowadzenie ankiet wérdd ucznidéw i rodzicow,
przeprowadzanie ankiet wsréd ucznidw i ich rodzicéw, dotyczgcych
stopnia integracji w klasach, samopoczucia uczniéw w zespole klasowym

i itp.
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